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   HARMONOGRAM SZKOLENIA 

	
Organizator szkolenia

	OTREK Training and Consulting Sp. z o. o.
Ul. Fabryczna 10, 53-609 Wrocław

	Projektodawca
	Dolnośląska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Ul. Szczawieńska 2, 58-310 Szczawno - Zdrój

	Tytuł szkolenia
	
Efektywne zarządzanie w systemie ochrony zdrowia
	Numer szkolenia
	23/ZZ/2020

	
Forma realizacji szkolenia

	SZKOLENIA PROWADZONE W FORMIE ZDALNEJ
	Termin szkolenia
	
03.12.2020 r. – 08.01.2021 r.

	Imię i nazwisko Trenera
	Zespół trenerów

	Łączna liczba godzin
	64





	Kolejny dzień szkolenia i data
	Godziny realizacji szkolenia
	Liczba godzin szkolenia
	Temat

	Dzień 1
03.12.2020
Czwartek
	9.00–10.30
	2
	Nowoczesne zarządzanie personelem w podmiocie leczniczym

	
	10.30–10.45
	Przerwa 

	
	10.45-12.15
	2
	Nowoczesne zarządzanie personelem w podmiocie leczniczym

	
	12.15-12.45
	Przerwa
	

	
	12.45-14.15
	2
	Nowoczesne zarządzanie personelem w podmiocie leczniczym

	
	14.15-14.30
	Przerwa 

	
	14.30-16.00
	2
	Nowoczesne zarządzanie personelem w podmiocie leczniczym

	Dzień 2
04.12.2020
Piątek 
	9.00– 10.30
	2
	Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym

	
	10.30–10.45
	Przerwa

	
	10.45-12.15
	2
	Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym

	
	12.15-12.45
	Przerwa
	

	
	12.45-14.15
	
2

	Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym

	
	14.15-14.30
	Przerwa 

	
	14.30-16.00
	
2

	Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym

	Dzień 3
14.12.2020
Poniedziałek 
	9.00–10.30
	2
	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	
	10.30–10.45
	Przerwa

	
	10.45-12.15
	2
	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	
	12.15-12.45
	Przerwa

	
	12.45-14.15
	2
	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	
	14.15-14.30
	Przerwa

	
	14.30-16.00
	2
	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	Dzień 4
15.12.2020
Wtorek
	9.00–10.30
	2
	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	
	10.30–10.45
	Przerwa

	
	10.45-12.15
	2
	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	
	12.15-12.45
	Przerwa

	
	12.45-14.15
	
2

	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	
	14.15-14.30
	Przerwa

	
	14.30-16.00
	
2

	Program MS Excel  jako zaawansowane narzędzie analizy podmiotu leczniczego podnoszące kompetencje cyfrowe

	Dzień 5
21.12.2020
Poniedziałek
	9.00–10.30
	2
	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	
	10.30–10.45
	przerwa

	
	10.45-12.15
	2
	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	
	12.15-12.45
	Przerwa

	
	12.45-14.15
	
2

	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	
	14.15-14.30
	Przerwa

	
	14.30-16.00
	
2

	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	Dzień 6
22.12.2020
Wtorek
	9.00–10.30
	2
	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	
	10.30–10.45
	Przerwa

	
	10.45-12.15
	2
	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	
	12.15-12.45
	Przerwa

	
	12.45-14.15
	2
	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	
	14.15-14.30
	Przerwa 

	
	14.30-16.00
	2
	Nowoczesne systemy i metody zarządzania strategicznego, operacyjnego i finansowego podmiotami opieki zdrowotnej. Rozwiązania europejskie i branżowe

	Dzień 7
07.01.2021
Czwartek

	9.00–10.30
	2
	Ochrona danych osobowych i bezpieczeństwo informacji w podmiocie leczniczym ( RODO)

	
	10.30–10.45
	Przerwa 

	
	10.45-12.15
	2
	Ochrona danych osobowych i bezpieczeństwo informacji w podmiocie leczniczym ( RODO)

	
	12.15-12.45
	Przerwa
	

	
	12.45-14.15
	2
	Ochrona danych osobowych i bezpieczeństwo informacji w podmiocie leczniczym ( RODO)

	
	14.15-14.30
	Przerwa 

	
	14.30-16.00
	2
	Ochrona danych osobowych i bezpieczeństwo informacji w podmiocie leczniczym ( RODO)

	Dzień 2
08.01.2021
Piątek 
	9.00– 10.30
	2
	Seminarium uzupełniające i egzamin końcowy

	
	10.30–10.45
	Przerwa

	
	10.45-12.15
	2
	Seminarium uzupełniające i egzamin końcowy

	
	12.15-12.45
	Przerwa
	

	
	12.45-14.15
	
2

	Seminarium uzupełniające i egzamin końcowy

	
	14.15-14.30
	Przerwa 

	12.45-14.15
	14.30-16.00
	2
	Seminarium uzupełniające i egzamin końcowy
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Imię i nazwisko Trenera  Zespół  trenerów    Łączna liczba  godzin  64  

     

Kolejny  dzień  szkolenia i  data  Godziny  realizacji  szkolenia  Liczba  godzin  szkolenia  Temat  

Dzień 1   03 .1 2 .2020   Czwartek  9.00 – 10.30  2  Nowoczesne zarządzanie  personelem w podmiocie leczniczym  

10.30 – 10.45  Przerwa   

10.45 - 12.15  2  Nowoczesne zarządzanie personelem w podmiocie leczniczym  

12.15 - 12.45  Przerw a   

12.45 - 14.15  2  Nowoczesne zarządzanie personelem w  podmiocie leczniczym  

14.15 - 14.30  Przerwa   

14.30 - 16.00  2  Nowoczesne zarządzanie personelem w podmiocie leczniczym  

Dzień 2   04 .1 2 .2020   Piątek   9.00 –   10.30  2  Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym  

10.30 – 10.45  Przerwa  

10.45 - 12.15  2  Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym  

12.15 - 12.45  Przerw a   

12.45 - 14.15    2    Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym  

14.15 - 14.30  Przerwa   

14.30 - 16.00    2    Komunikacja z pacjentem w podmiocie leczniczym  

Dzień  3   14 .1 2 .2020   Poniedziałek   9.00 – 10.30  2  Program MS Excel  jako zaawansowane  narzędzie analizy podmiotu leczniczego  podnoszące kompetencje cyfrowe  

